Bezpecnost prace/PGS (VPL)
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Umisténi stroju
Osvétleni

Pozadavky na pracovisté a pracovni prostredi jsou vymezeny napft. v zdkoné ¢. 309/2006 Sb., zakon o zajisténi
dalSich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, v platném znéni, kde je v § 2 ulozena povinnost
zaméstnavateli zajistit, aby byla pracovisté osvétlena, pokud mozno dennim svétlem. Dalsim pravnim predpisem,
ktery se zabyva touto problematikou je napf. nafizeni vlady ¢. 101/2005 Sb., o podrobnéjSich pozadavcich na
pracovisté a pracovni prostredi. V jeho ¢lanku 9. jsou vymezeny nékteré pozadavky na venkovni pracovisté. Co se
tyka jejich osvétleni, plati ¢l. 9.3, ktery ukldda povinnost zaméstnavateli, aby zajistil osvétleni téchto pracovist po
dobu, kdy se na nich zdrzuji zaméstnanci. Pokud neni dostatecné denni osvétleni, musi zaméstnavatel zajistit
umeélé osvétleni o dostatecné intenzité.

K vyse uvedené problematice se rovnéz vztahuje i narizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky ochrany zdravi pri préaci.
V § 45 tohoto nafizeni jsou vymezeny bliz3i pozadavky na osvétleni pracovisté, napf. dllezité je ustanoveni ¢l. 1., ve kterém je
stanoveno, Ze osvétleni pracovi$té a spojovacich cest mezi jednotlivymi pracovisti musi odpovidat ndrocnosti vykondvané prace na zrakovou
¢innost a ochranu zdravi v souladu s normovymi pozadavky a hodnotami, tedy prislusné ceské technické normé, ve které jsou uvedeny
upravujici hodnoty.

Zavérem je nutno pripomenout § 101 odst. 1 zadkona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpisl, ve kterém je ulozena
povinnost zaméstnavateli zajistit bezpeénost a ochranu zdravi zaméstnancd pii préci s ohledem na rizika moZného ohrozeni jejich Zivota a
zdravi, kterd se tykaji vykonu prace.

Veétrani, odsavani

Narizeni vlady ¢. 361/2007 Sb. kterym se stanovi podminky ochrany zdravi pfi praci se zménami: 68/2010 Sb.,
93/2012 Sh., 9/2013 Sb. uverejnéno v: ¢. 111/2007 Sbirky zdkonl na strané 5086 schvéleno: 12.12.2007 G¢innost
od: 01.01.2008

[

Vétrani pracovis

(1) Na pracovisti musi byt k ochrané zdravi zaméstnance zajisténa E
dostatecnd vyména  vzduchu prirozenym, nucenym nebo kombinovanym H
vétrénim.  Mnozstvi vyméhovaného vzduchu se urcéuje s ohledem na :
vykondvanou praci a jeji fyzickou ndrocnost tak, aby bylo, pokud je to !
mozné, zajidténo dodrzovani pozadavkd upravenych v priloze ¢. 1 k H
tomuto nafizeni, ¢asti A, tabulce €¢. 2 jiZ od polatku smény. :

(2) Minimdlni mnozstvi venkovniho vzduchu privéddéného na pracovisté
musi byt

a) 25 m3/h na jednoho zaméstnance vykondvajiciho praci zarazenou do
tridy I nebo IIa podle prilohy ¢. 1 k tomuto narizeni, casti A, tabulky
¢. 1 na pracovidti bez pritomnosti chemickych latek, prachd nebo jinych
zdroji znec¢isténi,

E b) 50 m3/h na jednoho zaméstnance vykondvajiciho praci zarazenou do E
H tridy I nebo IIa podle prilohy ¢. 1 k tomuto narizeni, ¢asti A, tabulky H
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¢. 1 na pracovidti s pritomnosti chemickych latek, prachl nebo jinych
zdroji znecisténi,

c) 70 m3/h na jednoho zaméstnance vykondvajiciho préaci zarazenou do
trid IIb, IIIa nebo IIIb podle prilohy ¢. 1 k tomuto narizeni, c¢asti A,
tabulky ¢. 1,

d) 90 m3/h na jednoho zaméstnance vykondvajiciho praci zarazenou do
trid IVa, IVb nebo V podle prilohy ¢. 1, c¢asti A, tabulky ¢. 1.

(3) Minimdlni mnozstvi venkovniho vzduchu podle odstavce 2 musi byt
zvySeno pri dalsi zatézi vétraného prostoru pracovisté, napriklad
teplem nebo pachy. V takovém pripadé se zvySuje mnozstvi privadéného
venkovniho vzduchu o 10 m3/h podle po¢tu pFitomnych zaméstnancd.

(4) Pro pracovisté s pristupem verejnosti se zvySuje mnoZstvi
privéddéného venkovniho vzduchu Umérné predpokladané zatézi 0,2 az 0,3
osoby/m2  nezastavéné podlahové plochy mistnosti. PFi venkovnich
teplotdach vy$sich neZ 26 °C a niz8ich nez 0 °C miZe byt mnozstvi
venkovniho vzduchu zmenseno, nejvyse vsak na polovinu.

(5) Proudéni vzduchu musi zabezpeclovat dobré provétrdvéni pracovisté a
nesmi prispivat k $irfeni Skodlivin na jiné pracovisté.

(6) Na pracovisti, na kterém mize v disledku mimoiadné uddlosti dojit k
Gniku tékavé chemické 1latky v mife, kterd mize zplsobit akutni
posSkozeni zdravi, musi byt zrizeno havarijni vétréni. Havarijni vétrani
musi byt zajisténo tak, aby jeho spousténi bylo snadno dostupné pred
vstupem na pracovisté. Havarijni vétrani musi byt podtlakové tak, aby
pri jeho chodu nemohla tékavéd chemickd latka pronikat do prostor jinych
pracovist. MnoZstvi odvadéného vzduchu musi byt voleno tak a vyduch
umistén v takové vysi, aby pri chodu havarijniho vétrani nemohlo dojit
k ohrozeni zdravi osob na ostatnich pracovistich a ve venkovnim
prostoru.

(1) Nucené nebo kombinované vétrani musi byt pouzito vzdy, pokud
prirozené vétradni prokazatelné nepostacuje k celorocnimu zajisténi
ochrany zdravi zaméstnance podle § 41 odst. 2 az 5.

(2) Vzduch privadény na pracovisté vzduchotechnickym zarizenim musi
obsahovat takovy podil venkovniho vzduchu, ktery postacuje pro snizeni
koncentrace chemické latky pod hodnotu pripustného expozi¢niho limitu i
nejvyssi  pripustné koncentrace a prachu pod hodnotu pripustného
expozi¢niho limitu. Mnozstvi privédéného venkovniho vzduchu na jednoho
zaméstnance vsSak nesmi byt niZz$i nez mnozstvi upravené v § 41 odst. 2
az 4. Vétraci zarizeni nesmi nepriznivé ovliviovat mikrobidlni ¢istotu
vzduchu a musi byt upraveno tak, aby zaméstnanci nebyli vystaveni
privanu. PFi nuceném vétrani musi byt privadény vzduch filtrovan a v
zimé ohrivén. Obéhovy vzduch musi byt vyc¢istén tak, aby zpétny vzduch
privéddény na pracovisté neobsahoval chemickou latkou nebo prach v
koncentraci vys$si neZz 5 % jejich pripustného expozic¢niho limitu. PFi
pouziti teplovzdu$ného vétrdni nebo klimatizace nesmi podil venkovniho
vzduchu poklesnout pod 15 % celkového mnozstvi privaddéného vzduchu.

(3) Chemickd 1latka a prach musi byt podle technickych moZznosti
zachyceny primo u zdroje. Zachyceni se provede zakrytim zdroje nebo
jeho vybavenim mistnim odsdvénim. Mistni odsdvéni musi byt v provozu
soubézné s technickym vyrobnim zarizenim a musi byt zabezpeceno tak,
aby pri vypnuti odsdvaciho zarizeni bylo soubéZné zastaveno technické
vyrobni zarizeni. Mistni odsdvani u zdrojl $kodlivin musi byt vybaveno
sacim nebo hermetizac¢nim ndstavcem nebo zarizenim, napriklad skrini,
kapotou zamezujicimi Sireni chemické 1&tky a prachu do pracovniho
ovzdu$i. Vyvody odvadéného vzduchu do venkovniho prostoru musi byt
umistény tak, aby nedochdzelo k zpétnému nasavani chemické latky a
prachu do prostoru pracovisté vétracim zarizenim. Pri mistnim odsdvani
s odvodem vzduchu do venkovniho prostoru musi byt zajistén privod
venkovniho vzduchu tak, aby byly dodrzeny pozadavky na mikroklimatické
podminky a na tlakové poméry ve vétraném prostoru. Privédény vzduch
nesmi zhorSovat kvalitu pracovniho ovzdusi.

(4) Vétraci zarizeni a =zarizeni k mistnimu odsavani, u kterych by
porucha funkce mohla zplsobit vzestup koncentrace chemické latky a
prachu v pracovnim ovzdu$i, musi byt vybavena signalizaci chodu a
signalizaci poruchy ridiciho systému.

(5) Nénosy i necistoty, které by mohly znecistovat ovzdudi pracovisdté,
a tim predstavovat riziko pro zdravi zaméstnance, musi byt neprodlené
odstranovany.
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Osobni ochranné pracovni prostredky

Osobni ochranné pracovni pomutcky (OOPP) jsou prostfedky uré¢ené k tomu, aby je zaméstnanci pouzivali nebo
nosili k ochrané pred riziky, kterd by mohla ohrozit jejich Zivot a bezpecnost, a veskeré doplfiky nebo prislusenstvi
urcené k tomuto Ucelu. Ochranny prostredek je ur¢en pro osobni uzivani zaméstnancem.

Pri pritomnosti vice nez jednoho rizika, kdy je nutné aby zaméstnanec pouzival souc¢asné vice ochrannych
prostredkl, musi byt tyto prostfedky vzajemné slucitelné. Jejich rozsah musi vzdy odpovidat povaze vykondvané
prace a pracovnim podminkam.

Podminky pouzivani OOPP musi stanovit zaméstnavatel na zdkladé zavaznosti rizika.

Podle zakonniku prace a nafizeni viady ¢. 495/2001 Sb., kterym se stanovi rozsah a blizsi podminky poskytovani
osobnich ochrannych pracovnich prostfedkd (OOPP) a mycich, Cisticich a dezinfekénich prostredkd (MCDP), musi
zaméstnavatel (formou vnitfniho predpisu, kolektivni smlouvy nebo pracovniho radu):

= Zpracovat smérnici o poskytovani OOPP a MCDP v podniku - podle vyhodnoceni rizik, a nasledného
vytvofeného seznamu a rozsahu poskytovani OOPP a MCDP, stanovenych Ih{t vyuzitelnosti a zpisobu
evidence OOPP
= kterd stanovi zplsob, podminky a dobu pouzivani OOPP na zéakladé ¢etnosti a zdvaznosti vyskytujicich se
rizik, charakteru a druhu préce a pracovisté, jejich vlastnosti s prihlédnutim k vlastnostem téchto OOPP.
= vlastni seznam OOPP a MCDP

Ochrana a bezpecnost prace téhotnych

Pracovni podminky, které

= zajistuji ochranu téhotnym Zendm a matkam pri zménach pracovnépravnich vztahd a instituci jim podobnych
jako napfr.:
= povinnost prevedeni téhotnych zen a matek déti Utlého véku na leh&i primérené prace,
= zvIaStni Ulevy pro tyto Zeny pfi pracovnich cestach a prelozeni.
= poskytuji ochranu spolec¢enskou - pchranu pfi skonéeni pracovniho poméru jako napr.:
= zdkazy vypovédi,
= z3kazy okamzitého zruSeni pracovniho poméru.

Ochrana a bezpecnost prace matek do 9. mésice ditéte

Upravuje ji vyhlaska ¢. 288/2003 Sb. (zvl. § 150 odst. 1), kterou se stanovi prace a pracovisté, které jsou zakazany
téhotnym Zendm, kojicim Zzendm, matkdm do konce devatého mésice po porodu a mladistvym, a podminky, za
nichz mohou mladistvi vyjimec¢né tyto prace konat z ddvodu pfipravy na povolani.

Zaméstnavatel je povinen zaméstnankyné informovat o rizicich jejich prace vzhledem k jejich matefrstvi tak, aby v
pripadé, ze uvazuji o téhotenstvi, v€as mohly zazadat o prerazeni z prace, kde se rizika prace ovliviujici nepfiznivé
téhotenstvi vyskytuji, na takova, kde nebude ohrozeno jejich materské poslani.

Matce, kterd koji své dité, je zaméstnavatel ke kojeni povinen poskytnout kromé prestdvek v praci zvlastni
prestavky ke kojeni (§ 161).

Prace zakazané pro zeny

Z ddvodu principu rovného zachazeni s muzi a Zzenami vyplyva, ze Zeny nemohou byt zvyhodnovany oproti
muzam a nemohou byt zakonem stanoveny prace, které by jim byly zakdzany, proto byl ze zédkoniku prace byl
vypustén zdkaz nocni prace zen.

Evropské pravo pripousti pouze ochranu téhotnych zen, matek do konce devatého mésice po porodu a zen,
které koji.

= Byla zruSena vyhlaska ¢. 261/1997 Sb., kterou se stanovi prace a pracovisté, které jsou zakazané vSsem
zendm, téhotnym Zzendm, matkam do konce devatého mésice po porodu a mladistvym, a podminky, za nichz
mohou mladistvi vyjimeéné tyto prace konat z dlivodu pripravy na povolani.

= Misto toho byla pFijata vyhlaska ¢. 288/2003 Sb. (zvl. § 150 odst. 1), kterou se stanovi prace a pracovisté,
které jsou zakdzany téhotnym Zenam, kojicim zenam, matkam do konce devatého mésice po porodu
a mladistvym, a podminky, za nichz mohou mladistvi vyjimecéné tyto préce konat z dlvodu pripravy na



povolani.

Limity pro pFfendseni bfemen Zen byly upraveny v nafizeni vlady ¢. 178/2001 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi zaméstnancd pfi praci, ve znéni pozdéjsich predpisl. Musi zde byt stanoveny limity nejen pro
Zeny, ale i pro muze.

Dle NV ¢. 361/2007 Sb. plati, ze:

= hygienicky limit pro ru¢né manipulované bfemno prendsené pfi zveddani a prenaseni je:
= obclasném: pro muze - 50 kg, pro Zzeny - 20 kg (oblasné = preruSované nepresahujici souhrnné 30 min
za 8 hod sménu),
= Castém: pro muze - 30 kg, pro zeny - 15 kg,
= kumulativni limit pro 8 hod sménu: pro muze - 10000 kg, pro Zeny - 6500 kg,
= v sedé: pro muze - 5 kg, pro zeny - 3 kg.

Dale je limitovan energeticky vydej.
Limity pro téhotné (https://www.mpsv.cz/ppropo.php?ID=V288 2003 prilohyl 2).

Jedinym poslednim okruhem praci zakazanych zenam je dnes ustanoveni § 150 odst. 1 zadkoniku prace o
zakazu praci pod zemi pFi téZbé nerosti nebo pfi raZeni $tol. | toto ustanoveni dle Ministerstva préce a
socidlnich véci ale Udajné odporuje principu rovného zachézeni a usiluje se o jeho vypusténi.

Nocni prace zen

Nocni prace je zakdzdna mladistvym, pokud neni soucasti pripravy na budouci povolani. Zakonik prace téhotnym
zendm nodni praci vyslovné nezakazuje, avSak pozada-li o zarazeni na denni praci, musi ji zaméstnavatel vyhovét.
Stejné tak mlze postupovat i kojici Zena nebo matka do konce 9. mésice ditéte.

Odkazy
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Kategorizace praci/PGS (VPL)
Dohled na pracovisti/PGS (VPL)
Zavodni preventivni péce/PGS (VPL)
Nemoci z povolani/PGS (VPL)

Externi odkazy
= www.pracovni-lekarstvi.cz (https://www.pracovni-lekarstvi.cz/)
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doporucenymi standardy. 1. vydani. Praha : Grada Publishing, 2005. 328 s. ISBN 80-247-0927-9.
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