Hygiena pracovniho prostredi

Clovék je svazan s postfedim, je se s nim neustéle v interakci. Clov&k a prostfedi tvofi dynamicky systém spojeny
vyménou latek (prijem potravy a vody, ovzdusi), prostredi tak plsobi na ¢lovéka zejména svym vlivem na zdravotni
stav, ale i jiné aspekty zivota. V hygiené se pouzivaji tzv. hygienické limity, coz jsou hodnoty koncentraci (napf. u
chemickych latek) nebo intenzit ¢initéld (u hluku, vibraci, fyzické zatéze), kterym mohou byt témér vSechny osoby
vystaveny, aniz by doSlo k nepriznivému ovlivnéni jejich zdravotniho stavu.

Hygiena prace

Obor hygieny prace se zabyva posuzovanim prace a jejich vlivl na
nahled|zdravi zaméstnance.

Zakladni ¢innosti oboru v rdmci statniho zdravotniho dozoru je kontrola
plnéni zakonnych povinnosti v oblasti ochrany zdravi pfi praci, coz
jsou zejména pozadavky na provedeni pracovist, vCetné osvétleni, vétrani,
zajisténi vyhovujicich mikroklimatickych podminek na pracovisti,
dodrzovani hygienickych limitd pro fyzikalni faktory, chemické Skodliviny a
prach v pracovnim prostredi, ale i dodrzeni limitd pro fyzickou zatéz,
naplnéni ergonomickych pozadavkd pro pracovni misto a pracovisté,
dodrzovani zdsad pro prace s biologickymi ciniteli, vybaveni pracovist
sanitadrnimi a pomocnymi zafizenimi, zadsobovéani pracovist vodou, ale i
zajisténi zavodni preventivni péce.

Pracovni prostredi

V souvislosti s tim je hodnoceno plsobeni fyzikalnich faktord, napfr.

hluku, vibraci, neionizujiciho zareni, mikroklimatickych podminek,

chemickych faktort (chemické kodliviny), biologickych faktoru (bakterie, viry) v pracovnim prostredi na
zdravotni stav pracovnikl a posuzovana technickd, organizaéni a ndhradni opatfeni provedena
zaméstnavatelem ke snizeni plsobeni rizikovych faktord pracovniho prostredi.

Zaméstnavatel je podle pravnich pfedpisd povinen provést hodnoceni faktor pracovniho prostiedi a zafadit
podle vysledkd hodnoceni praci do kategorii. Navrh na zarazeni praci do 3. a 4. kategorie spolu s ndvrhem
opatreni na ochranu zdravi pfi praci predkldda zaméstnavatel ve stanovenych IhGtach k posouzeni orgdnu ochrany
verejného zdravi, ktery vyda rozhodnuti o zarazeni prace do téchto kategorii a stanovi minimalni InGty a napln
Iékarskych preventivnich prohlidek, pfipadné minimalni rozsah a terminy sledovani faktord pracovnich podminek a
zpUsob sledovani zatéZe organismu rizikovymi faktory pracovnich podminek.

U praci zarfazovanych do kategorie 2. (spolu s Udaji rozhodnymi pro toto zarazeni) je zaméstnavatel povinen tuto
skutecnost neprodlené ozndmit orgdnu ochrany verejného zdravi. V tomto pripadé orgdn ochrany verejného zdravi
rozhodnuti o zarazeni prace do 2. kategorie nevydava.

Dalsi ¢innosti oboru je kontrola nakladani s nebezpec¢nymi chemickymi latkami a pripravky vcetné
projednavani pisemnych pravidel pro nakladani a prezkusovani odborné zplsobilosti pro naklddani s vysoce
toxickymi ldtkami a pripravky.

Soucasti odborné ¢innosti odboru hygieny prace je ovérovani podminek vzniku onemocnéni pro Ucely
posuzovani nemoci z povoldani.

Pracovnici odboru v rdmci preventivniho hygienického dozoru (pfi posuzovani projektové dokumentace) a pfi
bézném hygienickém dozoru (kontrolni ¢innosti na pracovistich) vychazeji z téchto platnych pravnich predpist:

» zdkona ¢. 258/2000 Sb., o ochrané verejného zdravi, ve znéni pozdéjsich predpisl

e vyhlasky ¢. 432/2003 Sb., kterou se stanovi podminky pro zarazovani praci do kategorii, limitni hodnoty
ukazatell biologickych expozi¢nich testd, podminky odbéru biologického materidlu pro provadéni biologickych
expozi¢nich testl a nalezitosti hlaseni praci s azbestem a biologickymi Ciniteli

» zadkona ¢. 262/2006 Sb., zdkoniku prace

e zakona ¢. 309/2006 Sb., kterym se upravuji dalsi pozadavky bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci v pracovné
pravnich vztazich a o zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi ¢innosti nebo poskytovani sluzeb mimo
pracovnépravni vztahy (zdkon o zajisténi dalSich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci)

* nafizeni vlady 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky ochrany zdravi pfi praci

* nafizeni vlady ¢. 148/2006 Sb., o ochrané zdravi pred nepfiznivymi Gc¢inky hluku a vibraci

* narizeni vlady €. 1/2008 Sb., o ochrané zdravi pred neionizujicim zarenim.

Historie

Vznik pracovniho Iékarstvi jako specializovaného oboru se datuje do roku 1700, kdy Bernardo Ramazzini vydal v
italské Pavii pojednani o nemocech remeselnikd. V té dobé jesté nebyla obvykla prevence nemoci z povolani,
jednalo se vice ¢i méné o diagnostiku a terapii onemocnéni.
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V Ceské republice se této problematice v&noval prof. J. Teisinger, ktery v roce 1952 zalozil Ustav hygieny prace a
nemoci z povolani, v souc¢asnosti Centrum pracovniho Iékarstvi, byl to tedy jeden ze zakladatell pracovniho
lékarstvi u nés.

Charakteristika a popisné pojmy

Profesiografie je popisnd metoda, kterd udava charakteristiku urcité profese a umoznuje blizsi klasifikaci
pracovniho zatizeni. Pracovni zatéz je faktor nebo soubor faktort plsobicich na lidsky organizmus v pracovnim
procesu. Casova analyza préce je pfehled o rozloZeni a dobé trvani pracovnich operaci a Gkond b&éhem smény,
umoznuje ¢asové hodnoceni pracovni zatéze. Kategorizace pracovist - v CR je zaveden systém kategorizace
praci (provadéci vyhlaskou k zdkonu o ochrané verejného zdravi), ktery je podle rizika rozdéluje do Ctyr kategorii.
Kategorizace praci umoznuje souhrnné hodnoceni Grovné zatéze zaméstnancl takovymi faktory, které ze
zdravotniho hlediska rozhoduji o kvalité pracovnich podminek a které jsou chrakteristické pro danou praci na
konkrétnim pracovisti a pro miru zabezpeceni ochrany zdravi pracovnikd.

Hodnocena je rizikovost téchto faktora: prach, chemické Iatky, hluk, vibrace, neionizujici zareni a
elektromagnetické pole, fyzickd zatez, pracovni poloha, zatez teplem, zatez chladem, psychickd zatez, zrakova
zatez, prace s biologickymi Cinitéli a prace ve zvyseném tlaku vzduchu.

Uziva se 3 hlavnich ukazatell: Grovné pracovnich podminek, fyziologickéd a psychickd odezva organismu a
zdravotni stav pracovnikd.

Obecna charakteristika stupnu zatéze

1. stupen zatéze - minimalni zdravotni riziko - faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem
minimalni, z hlediska expozice faktoru optimalni pracovni podminky (zdravotni riziko minimalni i pro
hendikepované osoby, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny)

2. stupen zatéze - unosnd mira zdravotniho rizika - ze zdravotniho hlediska je mira zatéze faktorem Unosn3,
Uroven zatéze a faktorl neprekracuje limity stanovené predpisy (vliv faktoru je akceptovatelny pro zdravého
¢lovéka, nelze vyloudit nepriznivy Gcinek faktoru na zdravi u vnimavych jedincd, tzn. neni vzdy zarucena plna
pracovni pohoda pro vSechny pracovniky).

3. stupen zatéze - vyznamnd mira zdravotniho rizika - Groven zatéze prekracuje stanovené limitni hodnoty
expozice (zatéze), na pracovistich je nutna realizace ndhradnich technickych a organiza¢nich opatreni.
Charakterizovano:

1. na pracovisti jsou pracovni podminky s nepfiznivymi vlivy na zdravi a sledované skodliviny prekracuji
pripustné hodnoty

2. fyziologickd a psychicka odezva organismu svéd<i pro zatizeni, které vede uz k ojedinélym funkénim
porucham; k restituci nedojde do pocatku nasledujici smény.

3. zdravot.stav pracovnikl je charakterizovan tim, ze se vyjime¢né vyskytuji nemoci z povolani nebo ohrozeni
nemoci z povolani

4. stupen zatéze - vysokd mira zdravotniho rizika - Groven zatéze vysoce prekracuje stanovené limitni hodnoty
expozice, na pracovistich musi byt dodrzovan soubor preventivnich opatreni (¢astéji dochazi k profesiondlnimu
poskozeni zdravi)

1. na pracovisti jsou podminky s nepfiznivym vlivem na zdravi, Skodliviny soustavné prekraluji pripustné
hodnoty v rozsahu stanoveném v pfiloze.

2. fyziologickd, popf. psychickd odezva organismu svéddi pro vycerpani kompenzac¢nich mechanismd,
vyzaduje dlouhotrvajici dobu rehabilitace nebo pracovni prerfazeni pracovnika.

3. zdravotni stav pracovnikl je charakterizovan tim, Ze se opakované vyskytuji NzP.

Pri vyskytu karcinogennich latek se zarazuji bez ohledu na mistni podminky do kategorie 4.

Vw4

Vyuziti udaju kategorizace

1. pro pfehled a zac¢lenovani zdravych pracovnik( i pracovnikd se zménénou pracovni schopnosti.

2. jako podklad pro vykon hygienického dozoru.

3. pro stanoveni obsahu a Ihat preventivnich zdravotnich prohlidek pracovnikd na rizikovych pracovistich.
Na zakladé kategorizace byla pfijata pro zaméstnance v kategorii 4 celostatni opatreni - ladzenska péce,
dovolena a pod.

Jako rizikova pracovisté se vyhlasuji 3 a 4, ddle pracovisté s vyskytem karcinogennich latek a s rizikem ionizujiciho
zareni, umisténa v kontrolovaném pasmu. Rizikova pracovisté jsou ta, na nichz je zvySené nebezpeci pracovniho
Grazu, NzP, prlimyslovych otrav, ohrozeni dusevniho zdravi nebo jiné poskozeni zdravi. Tato pracovisté vyhlasuji
orgdny hygienické sluzby z vlastniho podnétu nebo na navrh organizace.
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